
FÜHRENDE PARTNERSCHAFT 
FREIBERUFLICHER BERATER 
UND INTERIM MANAGER

QUALITÄTSGESICHERTE EXPERTEN  
UND EXPERTENTEAMS SEIT 2009



 + Umfangreiches Onboarding für einen reibungslosen Start bei F&P

 + Weiterbildung  und Know-how Transfer in der F&P Academy ©

 + Wissensaustausch über aktuellste Trendthemen in professionellen Fachgruppen

 + Exzellente Vermarktung mit exklusivem Auftritt unter dem F&P Markendach

 + Zugang zu F&P Mandaten durch digitale Kundenansprache und  
diverse Vertriebskanäle der Sozietät

 + Nutzung von Methoden und Tools, die Projekte zum Erfolg führen

 + Cross-funktionale Zusammenarbeit in Teams bei komplexen Mandaten

 + Unterstützung der Partner auf Mandaten bei Analysen, Konzepten,  
Präsentationen und Research durch geschulte Junior Consultants  
und Young Professionals

 + Teilnahme an exklusiven F&P Roadshows, Branchen-, F&P-Events  
und Webinaren

 + Professionelles Vertrags-, Versicherungs- und Rechnungswesen

UNSERE  
PARTNERMODELLE  

IM ÜBERBLICK

FOLLOW US ON 

Sie sind Berater, Interim Manager oder Industrie-Quereinsteiger?

STARTEN SIE IHRE FREIBERUFLICHE  
KARRIERE ALS PARTNER DER F&P!



ASSOCIATE PARTNER

 + F&P-Veranstaltungen kostenlos
 + Mitglied in den F&P Fachgrup-

pen mit Nutzung der F&P Tools
 + Vermarktung unter dem  

F & P Markendach
 + Aktive Vermarktung durch  

ausgewählte Vertriebspartner
 + Social Media Promotion
 + Microsoft Office 365 Paket mit 

1st und 2nd Level IT-Support 
 + Variable Abgaben im Mandat
 + Einmalige Set-Up Gebühr und 

fixe Quartalsbeiträge
 + Teilnahme am Personal Sales 

Support Programm
 + Training und Weiterbildung  

in der F&P Academy ©

PARTNER

 + Aufstieg zum Senior Partner / 
Aktionär möglich

 + Partner-Status nach Erreichen 
definierter Umsatz- / Profitziele

 + Repräsentanten der F&P AG
 + F&P-Veranstaltungen kostenlos
 + Leitung von Fachgruppen und 

Business Units möglich
 + Vermarktung unter dem  

F & P Markendach
 + Aktive Vermarktung durch  

ausgewählte Vertriebspartner
 + Social Media Promotion
 + Microsoft Office 365 Paket mit 

1st und 2nd Level IT-Support 
 + Variable Abgaben im Mandat
 + Einmalige Set-Up Gebühr und 

fixe Quartalsbeiträge
 + Teilnahme am Personal Sales 

Support Programm
 + Training und Weiterbildung  

in der F&P Academy ©

SENIOR PARTNER

 + Anteilseigner an der F & P AG
 + Aktionär mit Stimm- und 

Dividendenbezugsrecht
 + Partizipation an der  

Wertsteigerung der F & P AG 
 + Teilnahme an strategischen  

F & P Tagungen und Meetings
 + Umfassende Microsoft  

SharePoint-Zugriffe
 + Vermarktung unter dem  

F & P Markendach
 + Aktive Vermarktung durch  

ausgewählte Vertriebspartner
 + Social Media Promotion
 + Microsoft Office 365 Paket mit 

1st und 2nd Level IT-Support 
 + Operative Tätigkeiten in der AG
 + Steuerung von Vermarktungs- 

kampagnen
 + Repräsentanten der F & P AG  

im Außenverhältnis
 + Leitung von Fachgruppen und 

Business Units



KONTAKTIEREN SIE UNS
F & P Executive Solutions AG

Interim Manager & Unternehmensberater
Am Kaiserkai 69 · 20457 Hamburg

Fon +49 40 8000 845 92

karriere@fup-ag.com 
www.fup-ag.com

KONTAKT VIA WHATSAPP 
  0 171  121 773 20

Dr. Marek Jenoeffy
jenoeffy@fup-ag.com

Bernd Fischer
fischer@fup-ag.com

Marc Lindenau
lindenau@fup-ag.com

Thomas Ohlenbostel
ohlenbostel@fup-ag.com

Kontakt für Interim Manager 
und Industrie-Quereinsteiger

Kontakt für Berater

Kontakt Headoffice

Nina Kochte
karriere@fup-ag.com


